LOGBOEK

10 november 2022: ‘Jongeren en Inclusie’. ledereen doet mee! Samen

met ADBZ en jongeren, in De Pit in Goes.

Participatienetwerk
Zeeland

Meer ruimte voor
praktische
oplossingen die
Zeeuwen zelf zien
voor het verbeteren
van de leefbaarheid

Een gezamenlijke zoektocht
naar een kompas voor
burgerparticipatie
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te komen over
de tools om
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10 november 2022

JONGEREN EN INCLUSIE, IEDEREEN
DOET MEE!
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Wat is voor jou belangrijk? sporten en
bewegen, cultuur, de toekomst van
jongeren, RESPECT voor elkaar, en als
laatste met z'n allen gezellig een hapje

eten.
Y. Donderdag 10 november
- ON 17:00/19:00 in de Pit
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Logboek 10 november 2022

We willen graag dat jongeren zich ook bemoeien met wat er in de maatschappij gebeurt. Want de maatschappij zoals die
nu wordt vormgegeven, is vooral voor hén! Maar hoe kunnen we jongeren betrekken? Hoe krijgen we jongeren zover dat zij
hun mond open doen en vertellen wat zij belangrijk vinden voor de maatschappij van morgen?

We organiseren een speciale bijeenkomst waar we zoveel mogelijk jongeren uitnodigen om ons te vertellen wat hen
beweegt en wat wij moeten doen om jongeren geinteresseerd te krijgen. Het Anti Discriminatie Bureau Zeeland (ADBZ) had
ons gevraagd om een bijdrage te leveren aan de Zeeuwse week van de inclusie; daarom kiezen we als datum een dag in
week 45: de week van de inclusie. We willen dat iedereen meedoet? Dan ook jongeren!

Eerst zoeken we naar een waar jongeren graag bij elkaar komen. We vinden buurthuis ‘De Pit’ in Goes. De Pit
is een buurthuis dat lijkt op een bijenkorf: jong en oud loopt in en uit, praat, ontmoet, speelt, beweegt en werkt en samen.
Altijd zijn er jongeren aanwezig; jongerenwerkers en stagiaires van het naastgelegen Scaldacollege of van een hbo-
opleiding voelen zich er ook thuis, De beheerder, Ronny Menheere, een goede bekende van al die Goesenaren, vindt het
leuk om mee te doen vanuit ‘zijn" buurthuis. Hij stelt ons het buurthuis ter beschikking en zorgt voor een klein team van een
viertal jongeren dat de bijeenkomst ‘iedereen doet mee’ samen met ons gaat organiseren.

Als Participatienetwerk willen we een hoofdrol voor de jongeren op deze bijeenkomst. Daarom vormt PNZ en het ADBZ
slechts een klein team om de bijeenkomst in banen te leiden en uitspraken, wensen, kennis en ervaring op te vangen. Het
kleine jongerenteam van de Pit, dat bestaat uit leerlingen van Scalda (school), een aantal vaste jonge bezoekers en
jongerenwerker Irma Commandeur — den Haan maken samen met ons (co-creatie) een avondprogramma rond de vraag:

‘Wat moet je organiseren als je wil dat veel jongeren komen om je te vertellen wat zij belangrijk vinden'.
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Het jongerenteam noemt een paar voorwaarden: maak de sessies en de presentaties niet te lang, want jongeren hebben
een korte spanningsboog. Gebruik geen ambtelijke of moeilijke taal, pas je aan aan de taal van jongeren. Zorg dat het
gezellig is en uitdagend, maak lekker eten en zorg dat er gesport kan worden. Het jongerenteam kiest ook thema'’s waarover
gepraat zou moeten worden. Dat worden: toekomst, cultuur, samenwerken, voorzieningen en respect. Om veel jongeren te
bereiken maken enkele jongeren zelf de flyer. Ronny regelt een pannakooi, die buiten wordt neergezet. We maken
thematafels en vragenkaartjes waarmee we de gesprekken op gang kunnen krijgen als dat nodig is, en lekker eten. Arieke
van Liere, "bewegingsbouwer’ (link naar haar site) vragen we om de energie tijdens de bijeenkomst te stroomlijnen en de
avond aan elkaar te praten.

En dan is het 10 november. Alles staat klaar voor de bijeenkomst._Een 17-tal jongeren druppelt binnen. Ca. 14 uit Goes, 3
uit Philippine. De meesten zijn erg jong, uit de onderbouw van het middelbaar onderwijs. We gaan van start. Mariét heet
iedereen welkom en Arieke zorgt dat ze er zin in krijgen: we gaan samenwerken! Het werd erg leuk, soms beetje chaotisch,
maar de jongeren waren leuk en open. De thematafels waren heel verschillend. De jongeren konden zelf kiezen. Zo ontstond
een heel drukke tafel rond het thema SAMENWERKEN met de jongste nogal springerige kinderen met een heel korte
spanningsboog, maar die gingen dan ook echt los. Natuurtalent omgaan met jongeren Angelique van het ADBZ leidde die
tafel in goede banen. De thematafel VOORZIENINGEN was heel rustig, daar zaten de Terneuzense jongeren met Michelle
Witte van de gemeente Terneuzen, zonder buitenstaanders.

Wat hebben we geleerd:

Zorg voor aantrekkingskracht: zoals een bekende plek waar ze bekenden tegen gaan komen.

o Aantrekkingskracht is ook fysiek: zoals lekker eten en een balletje mogen trappen.

o Een interactief programma: spelletje, praten, bewegen, eten, film, afwisselen!

o Een interactieve enthousiaste, creatieve, vrolijke en flexibele dagvoorzitter kan het spannend maken, houdt de energie
erin en de aandacht vast.

o Geef een cadeautje mee als ‘aandenken’. De pakjes met stiften (PNZ ‘wie schrijft die blijft’) waarmee de tafelkleden
werden bewerkt, waren dankbare relatiegeschenkjes.
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Ontwikkel het programma samen met de jongeren.
o  Zo krijg je niet alleen een programma waar de jongeren achter staan, je creéert meteen draagvlak (aantrekkingskracht).
o Alle deelnemers voelen zich dan verantwoordelijk voor het slagen van het programma; 66k de jongeren.

Structureer het programma vooraf niet te veel, het loopt téch anders dan je denkt.

o Dus geen groepen indelen bijvoorbeeld. Als je kleine groepen wil, gewoon minder stoelen neerzetten en niet bang zijn
voor een grotere groep als die dan téch ontstaat.

o Niet per sé 2 gespreksrondes willen organiseren. Als 1 genoeg is, is het genoeg. Probeer dat aan te voelen. Als het
genoeg is, verlies je je aantrekkingskracht.

o Het ene thema spreekt meer aan dan het andere. Niet erg.
Tafelkleden met viltstiften om je ideeén op te schrijven werken goed. Misschien vooraf wat voorbeelden rond het
themawoord tekenen, dat maakt het thema minder abstract

o Vragenkaartjes om de discussie op gang te brengen/houden: bij sommige thema'’s waren ze nodig. Bij de thematafel
‘toekomst’ bijvoorbeeld. Ze waren nodig om het gesprek op gang te brengen. Toekomst was als thema een te abstract
begrip, de vragen maakten het concreter.

Communiceren
o  Wees duidelijk waar je het met de jongeren over wil hebben. Op deze bijeenkomst was dat:
*=  Wat vind je belangrijk. Wat willen jullie bespreken. Wij willen beter begrijpen wat jullie belangrijk vinden.
Nodig jongeren uit om zelf de uitnodiging of het communicatiemateriaal te maken. Peer to peer communicatie werkt.
o Spanningsboog jongeren is kort; houd daar rekening mee.
= Alleen kort vertellen ‘wie zijn die volwassenen en waarom organiseren zij dit’ maar verdere intro is niet nodig.
o Let op ons taalgebruik. Geen vakjargon. Van woorden zoals ‘participatie’, ‘beleid’, ‘visie’ gaan jongeren wazig kijken.
Hoeft echt niet Jip en Janneke taal.
o Let op AVG. Vraag wie er niet op de foto/film wil/mag. Check dit aan het begin.
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1¢ ronde inhoudelijk gesprek: Wat vind je belangrijk. Wat willen jullie bespreken. Wij willen beter begrijpen wat jullie
belangrijk vinden over dit thema.

2° ronde na het eten, vooral gezellig: weet je namen van influencers? Wat vond je van deze bijeenkomst? (antwoorden in het
rode hart) En waar kom je vandaan? (vandaar die landen).

Jongerenparticipatie is niet altijd gemakkelijk, maar laat je niet afschrikken. De meeste jongeren vinden het fijn als je hen
vraagt om over bepaalde zaken te praten en als je naar hen luistert. Houd het gesprek concreet, tastbaar en laagdrempelig.
En probeer aan te sluiten bij hun belevingswereld, zowel qua vorm als inhoud. Sta vooral open voor frisse blikken en kader
het niet teveel in.

Op 18 april 2023 organiseren we een verdiepingsbijeenkomst over jongerenparticipatie. Dan neemt Nicole van Vonno
‘expert in het bouwen van sterke gemeenschappen’ ons mee in de wereld van jongerenparticipatie en hoe je dat praktisch,
goed en duurzaam organiseert. Een bijeenkomst vol tips en discussie!
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Thematafel cultuur
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Thematafel Voorzieningen
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Thematafel Toekomst
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Thematafel Respect
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* Samen leven, samen werken. Een mini-symposium FANUZE .
voor vertrek! IK HEM WeER!),

*  Wij dagen je uit! Over Right to Challenge, het
uitdaagrecht als participatie instrument
* 'Anders denken, anders organiseren'. Werken vanuit

de bedoeling met Wouter Hart ) * Vertrouwen om mee te doen?' met Monique Kremer
* Startbijeenkomst intervisie overheidsparticipatie/ gSt_andea:l:wts Zeeland) :
burgerparticipatie met Patrick Platschorre * ’'Dilemma's bij actief burgerschap’: waar lopen
U professionals en vrijwilligers tegenaan? Met Monique
J , Kremer
DE BEDOELING * Zomernetwerkbijeenkomst met Stefanie Couwenberg.

* ‘Jongeren & inclusie”: iedereen doet mee! In Buurthuis de
Pit met jongeren
* 'Zonder eigenbelang geen goede samenwerking’ met
Ruben van Wendel de Joode
* ’'Hoe doet iedereen mee? Over Jongerenparticipatie met
e / Yvonne van Vonno (nog niet gepubliceerd)
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